Utkast pr 7. januar 2020

Forslag til

Sentrale retningslinjer for presters deltakelse i EVU-tiltak
Fastsatt av Bispemgtet, jf sak BM XX/20.

Prester i Den norske kirke har rett og plikt til & delta i kompetanseutviklende tiltak, jf AML §
12-11 og HTA for Den norske kirke kap 1 og 3, samt vedlegg 7.

Det er biskopen som tilstar studiepermisjon og fastsetter stgtte til deltakelse. Biskopens
forvaltning er underlagt plikt til medbestemmelse, jf HA for Den norske kirke.

For et kurs med 10 stp gis fglgende vilkar

e Permisjon med lgnni 12 dager*

e Kurssamlinger ved leerested o.l., lesedager fgr eksamen og eksamensdag(er) inngar i
permisjonstiden.

e Planlagte fridager som sammenfaller med laerestedets kurssamlinger kompenseres
saerskilt.

e Reise- og opphold til kurssamlinger dekkes etter naermere avtale med
bispedgmmekontoret (ma godkjennes pa forhand, kf reiseregulativet).

e Av legitimerte utgifter til obligatorisk pensumlitteratur, jf litteraturliste i kursbeskrivelse,
dekkes 80% av arbeidsgiver.

e Biskopen kan fastsette bindingstid for prester som gis stgtte til AVU- og PKU-kurs.

For kurs med annet omfang enn 10 stp tilpasses rammene forholdsvis.

Gunstigere vilkar kan bare gis i seerskilte tilfeller og krever egen begrunnelse.

*Dette punktet har blitt endret etter innspill fra Bispemgtets AU. | en tidligere versjon av
utkastet sto det der «Permisjon med lgnn i 24 dager (80% av normert tid)



